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最新問題: 1
Advanced Reportingツールで、従業員のマトリックスマネージャーを含むクエリを作成すると
します。Job Relationshipsテーブルと結合するテーブルを構成すると、[Results]タブには従業員
ごとに複数の行が表示され、HRマネージャーおよび副マネージャーとの関係も含まれます。
割り当てられたときに従業員のマトリックスマネージャーを示す従業員ごとに 1行を返すよう
にクエリを構成するにはどうすればよいですか?
A. Job Relationship結合を右結合に変更します。
B.ジョブ関係結合を内部結合に変更します。
C. Job Relationship結合を左結合に変更します。
D.テーブル制限を含むようにジョブ関係を変更します。
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 2
オフラインでタイルを作成するにはどのツールを使用できますか?
A. YouCalcデザイナー
B.クエリワークスペース
C.詳細レポート
D.事前報告
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 3
顧客がアドホックレポートを利用できるようにするための最初のステップは何ですか?
A.役割ベースの権限を割り当ててテーブルレポートを有効にします。
B.プロビジョニングでアドホックレポートビルダーとドメインスキーマを有効にします。
C.管理センター ->レポートと分析でテーブルレポートを有効にします。
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D.管理センター ->アップグレードセンターでテーブルレポートを有効にします。
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 4
マネージャーは転職した後、カスタムタイルベースのダッシュボードにアクセスできなくなりま

した。

管理者はアクセスを復元するためにどのような機能を使用しますか?
注:この質問には正解が 2つあります。
A.動的グループ
B.レポートセンターの管理
C.役割の維持
D.役割ベースの権限グループ
Answer: C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 5
ビジネスインテリジェンスレポートツール (BIRT)を使用せずにマルチデータセットテーブル
レポートを使用しています。

レポート出力の特徴は何ですか?
注:この質問には正解が 2つあります。
A.クエリ内でデータが結合されます。
B.レポート結果は出力の別のタブに表示されます。
C.データがクエリに結合されていません。
D.レポート結果は出力の 1つのタブに表示されます。
Answer: B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 6
従業員ごとに 1行を表示し、各従業員の前の雇用主の合計数を含むレポートを作成したいと考え
ています。

どのツールを使用する必要がありますか?
A.ランタイムフィルター
B.集計された計算列
C.日付オプション
D.計算列
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 7
レポート所有者は、テーブルレポートをユーザーと共有したいと考えています。

ユーザーがデータにアクセスできるようにするには何を構成する必要がありますか?
注:この質問には正解が 2つあります。
A.レポート権限:レポートの作成
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B.レポート権限:レポートの実行
C.レポート作成のユーザープロンプトフィルターステップ
D.レポート作成人ステップ
Answer: A,B (メーッセージを残す)

最新問題: 8
ストーリーレポートのスクリーンショットにグラフを表示するようにビルダーを構成するには

どうすればよいですか?

注:この質問には正解が 3つあります。
A. EOP人数にメジャーを設定
B.寸法を性別に設定します
C.給与等級に色を設定
D.色を性別に設定します
E.給与等級に寸法を設定します
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 9
ライブデータクエリでは、ユーザーが要求するフィルタータイプとは何ですか?
注:この質問には正解が 2つあります。
A.ダイナミック
B.ランタイム
C.人物の範囲
D.フィルターグループ
Answer: C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 10
従業員の在職期間を計算するための計算列を作成しています。
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スクリーンショットの数式がエラーになるのはなぜですか?
A.計算式の結果がマイナスになります。
B.「if then else」ステートメントを含める必要があります。
C.不正な動的日付変数が使用されています。
D.間違ったデータ型が選択されています。
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 11
ユーザー Aは、従業員の連絡先情報のキャンバスレポートを管理します。ユーザー Aが会社を退
職しました。別のレポート設計者であるユーザー Bには、レポートを保守する責任が割り当てら
れていますが、現在レポートを変更することはできません。

ユーザー Bにこのレポートのみの変更を許可するにはどうすればよいですか?
A.ユーザー Bに「すべてのレポートへのアクセス」権限を割り当てます。
B.レポートの作成者を編集します。
C.ユーザー BのWFAロール構成を編集します。
D.ユーザー Bを含めるようにレポートの共有を更新します。
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 12
ストーリーレポートのスクリーンショットに表を表示するようにビルダーを構成するにはどう

すればよいですか?注:この質問には正解が 3つあります。所在地別の従業員数
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A.テーブル構造:集約リスト
B.行:数
C.列:カウント
D.表の構造:クロス集計
Answer: B,C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 13
日付フィルターを作成してタイルに割り当てる手順は何ですか?
A. 1.タイルの日付フィルターを有効にします。
2.日付オプションにアクセスします。
3.日付タイプを「日付範囲」に設定します。
4.開始日/終了日を設定します。
5.エンドユーザーが自由に選択できる日付範囲を構成します。
B. 1.新しい日付範囲を作成します。
2.名前、ラベル、日付の開始/終了を設定します。
3.タイルで日付フィルターを有効にします。
4.エンドユーザーが自由に選択できる日付範囲を構成します。
C. 1.タイルの日付フィルターを有効にします。
2.新しい日付範囲を作成します。
3.名前、ラベル、日付の開始/終了を設定します。
4.エンドユーザーが自由に選択できる日付範囲を構成します。
D. 1.日付オプションにアクセスします。
2.日付タイプを「日付範囲」に設定します。
3.開始日/終了日を設定します。
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4.タイルで日付フィルターを有効にします。
5.エンドユーザーが自由に選択できる日付範囲を構成します。
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 14
顧客がカスタム BIRTテンプレートをテーブルレポートにアップロードできるようにするには、
どのプロビジョニング設定を有効にする必要がありますか?
A. Bl Publisherテンプレートのアップロードを許可します。
B. Bl Publisherから BIRTテンプレートコンバーターへの変換を有効にします。
C. Visual Publisherを有効にします。
D.追加のアドホックサブドメインスキーマ構成。
Answer: C (メーッセージを残す)

最新問題: 15
キャンバスレポートでピボットテーブルを使用していますが、レポートには最新のデータが表示

されません。

何が原因でしょうか?
A.静的日付フィルターを含むクエリを使用しています。
B.間違った人物スコープを使用しています。
C.合計に対するパーセントのオプションを使用しています。
D.テンプレートを使用していません。
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 16
タイルを構築する許可をアナリストに与えるにはどうすればよいですか?
A. Analytics RBPカテゴリにロールベースの権限を割り当てます。
B.アナリストを役割ベースの権限グループ「ダッシュボード管理者」に追加します。
C.ダッシュボード/レポートの管理 RBPカテゴリでロールベースの権限を割り当てます。
D.プロビジョニングでアナリストをダッシュボード管理者として割り当てます。
Answer: (解答を表示する)

有効な C_THR92_2211問題集は GoShiken.com が提供された合格しやすい C_THR92_2211
試験問題集！ GoShiken.comが最新の C_THR92_2211試験問題集を提供しています。
GoShiken.com C_THR92_2211試験問題は最新で、解答が正確でございます。最新の
GoShiken.com C_THR92_2211問題集をゲットする人はこちら:
https://www.goshiken.com/SAP/C_THR92_2211-mondaishu.html (8230%OFF問題集溶と正解

付きで 30%ｗ特別割引コード: Freepdfdumps)
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最新問題: 17
[編集]メニューの [列の書式設定]を使用して書式設定できるフィールドはどれですか?
注:この質問には正解が 2つあります。
A.選択リストフィールド
B.通貨フィールド
C.日付フィールド
D.数値フィールド
Answer: A,C (メーッセージを残す)

最新問題: 18
管理者は、従業員の扶養家族に関連する添付ファイルを保存するための新しい MDFオブジェク
トを作成します。いくつかのテストデータをアップロードした後、管理者は、キャンバスレポー

トの高度なレポートツールを使用して新しいデータをレポートできないと述べました。管理者

は、システムがすでに SAP HANA上のWorkforce Analyticsに移行されているクライアントで働
いています。

管理者はどうすればデータをレポートにすぐに利用できるようになりますか?
A.アドバンストレポートメタデータキャッシュツールを使用します。
B. SuccessFactorsサポートにメタデータの更新をリクエストします。
C. HANA Data FactoryでWFAを使用してキューブを再構築します。
D.分析権限の更新ツールを使用します。
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 19
名前、住所、扶養家族情報などの従業員情報をリストするクエリを作成しています。クエリは個人

情報を駆動テーブルとして使用し、Dependentsテーブルと Addressテーブルを結合します。多く
の従業員が結果セットから欠落していることに気づきました。

理由は何ですか?
A.個人情報は、内部結合を使用して、Dependentsテーブルと Addressテーブルの両方に結合さ
れます。

B.個人情報は左結合でDependentsテーブルに結合され、Dependentsテーブルは左結合で
Addressテーブルに結合されます。
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C.個人情報は左結合でアドレステーブルに結合され、アドレステーブルは左結合で扶養家族
テーブルに結合されます。

D.個人情報は、Dependentsテーブルと Addressテーブルの両方に左結合で結合されます。
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 20
タイルベースのダッシュボードを作成し、ユーザーが利用できるようにしたいと考えています。

ダッシュボードを作成して名前を付けた後、どのような手順が必要ですか?
A. 1.タイルを選択します。
2.ダッシュボードを保存します。
3.ダッシュボードを共有します。
B. 1.タイルを作成します。
2.データセットを選択します。
3.ダッシュボードを共有します。
C. 1.タイルを作成します。
2.フィルターを選択します。
3.ダッシュボードを保存します。
D. 1.タイルを選択します。
2.データセットを選択します。
3.ダッシュボードを保存します。
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 21
役員が従業員の報酬に関するキャンバスレポートを確認します。経営陣は、すべての従業員がレ

ポートに含まれていないことに気づきました。すべての従業員がデフォルトで含まれるようにレ

ポートを調整する必要がありますが、含まれる従業員は実行時に調整できます。

このタスクをどのように達成しますか?
注:この質問には正解が 2つあります。
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A.ユーザープロンプトの人物スコープを有効にします。
B.ピープルスコープチームマネージャーを CEOに設定し、チームレポートタイプをチーム
ビューに設定します。

C.ユーザー Sys IDに実行時フィルターを設定します。
D. People Scopeチームマネージャーをログインユーザーに設定し、チームレポートタイプを
他のフィルターに設定します。

Answer: A,D (メーッセージを残す)

最新問題: 22
タイルを共有するとき、ユーザーはどのようにしてそのタイルを表示できますか?
注:この質問には正解が 3つあります。
A.キャンバスレポート
B. iOSSFアプリ
C.ホームページ
D.カスタムテーブルレポート
E.ダッシュボード
Answer: B,C,E (メーッセージを残す)

最新問題: 23
計算列の式を作成する場合、日付を入力するにはどの構文を使用する必要がありますか?

A. #YYYY-MM-DD#
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B. #MMM-DD-YYYY#
C. #DD-MM-YYYY#
D. #MM-DD-YYYY#
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 24
キャンバスレポート内に、カスタム画像、画像の下中央にあるユーザー編集可能なタイトル、右上

隅の現在の日付を含むページを作成したいと考えています。

これを実現するには、コンポーネントのどの組み合わせを使用できますか?
注:この質問には正解が 2つあります。
A. 1つのカスタム画像コンポーネント、1つの単純なテキストコンポーネント
B. 1つのカスタム画像コンポーネント、1つのリッチテキストコンポーネント
C. 1つのカスタム画像コンポーネント、2つのリッチテキストコンポーネント
D. 1つのカスタム画像コンポーネント、1つのリッチテキストコンポーネント、1つのシンプル
テキストコンポーネント

Answer: C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 25
プロビジョニングのどの設定でライブデータソースが有効になりますか?
A. ECクライアント
B.プラットフォームクライアント
C. LM5クライアント API
D.Workforce Analyticsクライアント
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 26
クロスドメインレポートのクエリを作成したいと考えています。

このレポートでは使用できないフィールドに対してシステムは何を行うのでしょうか?
A.使用できないフィールドは灰色でマークされます。
B.使用できないフィールドは赤色でマークされます。
C.使用できないフィールドは非表示になります。
D.使用できないフィールドはリストの最後に移動します。
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 27
Simple Textコンポーネントで実行できるアクションはどれですか?
注:この質問には正解が 3つあります。
A.テキストの前後に表示する画像をアップロードします。
B.背景色、数値リストのオプション、テキストのインデントを選択します。
C.テキスト内にインラインで表示する画像を選択します。
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D.テキストのフォント、フォントサイズ、フォントスタイルのオプションを選択します。
E.既存のキャンバスレポートへのリンクを追加します。
Answer: A,D,E (メーッセージを残す)
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