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最新問題: 1
従業員に対する遡及会計の絶対的な制限はいくらですか?
A.転送日
B.オファー日
C.終了日
D.採用日
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 2
プロビジョニングでは、WorkForceSoftwareによる SAP勤怠管理へのシングルサインオ
ン用のマッピングキーをどこで構成しますか?
A.シングルサインオン
B.承認された SPアサーションコンシューマサービスの設定
C.セキュアトークンサービス
D.アプリケーションのセキュリティ
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 3
給与計算結果の初期ロードのクラスタリング解除ツールを使用すると、何を確認できます

か?注記;この質問には正解が 3つあります。
A.選択されたテーブル
B.選択されたクライアント
C.選択された行
D.選択されたプロセス
E.選択された従業員
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Answer: A,D,E (メーッセージを残す)

最新問題: 4
従業員時間データのポイントツーポイントレプリケーションを有効にするためにどのビ

ジネス機能を使用しますか?
A. HCM_PAO_CI_l
B. HCM_LOC_CI_50
C. HCM_SBP_PYC_1
D. HCM_SFEC_TDEC2HR
Answer: A,D (メーッセージを残す)

最新問題: 5
従業員マスターデータのレプリケーションに使用されるサービスは次のどれですか?注
記;これには正解が 2つあります
A. SOAManager
B.複合従業員
C. EmployeeMasterDataReplicationRequest_In
D. SOAP API
Answer: B,D (メーッセージを残す)

最新問題: 6
SAP Time Management by Kronosと SAP SuccessFactors Employee CentralPayrollの間
で IDocを処理するための ALEを設定しています。/sap/bc/srt/idocサービスがアクティブ
かどうかを確認するには、どのトランザクションを使用しますか?
A. SRTIDOC
B. OSICF
C. BD54
D. BD64
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 7
給与プロセス管理者は、プロセス構成ページを使用してどのプロセスを実行しますか?注:
この質問には正解が 2つあります。
A.読み取りプロセス
B.プロセスの再割り当て
C.プロセスの作成
D.プロセスの編集
Answer: C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 8
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認可プロファイルで認可オブジェクト P_PYD_AAUTを取得します。何にアクセスできま
すか?
A. Payroll Control Centerのプロセスマネージャーページ
B.トランザクション PYC_ADM_TRANSACTION
C.トランザクション PYC_STEP_GES
D.給与コントロールセンターの給与管理ページ
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 9
給与転記用のシンボリックアカウントを設定しています。ソリューションの構成アプリ

ケーションを使用する場合、サブエリアでどのサンプルが利用可能ですか?
A.原価計算
B.財務会計
C.人事投稿の統合
D.総勘定元帳
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 10
SAPSuccessFactors Employee Centralと SAP SuccessFactors Employee Central Payroll
で勤務スケジュールと祝日カレンダーを異なる方法で設定すると、レプリケートされた休

暇データはどうなりますか?
A.時間給タイプとファクタリングには違いがある可能性があります
B.欠勤時間、休日の支払い、ファクタリングに違いが生じる可能性があります
C.欠勤割当控除と休日の支払いに違いがある場合があります
D.出勤時間、休日の支払い、ファクタリングに違いがある可能性があります。
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 11
SAP SuccessFactors Employee Central (EC)を SAP SuccessFactors Employee Central
Payroll (ECP)に統合しています。前提条件としてどのようなアクティビティを実行する必
要がありますか?注:この質問には正解が 2つあります
A.補正フェーズインジケーターを有効にする
B. ECの給与構成要素を ECPのウェイジタイプに一致させます。
C.人事エリアと人事サブエリアを ECに合わせます。
D. SAML2.0シングルサインオンを設定します。
Answer: A,D (メーッセージを残す)

最新問題: 12
給与計算中に、電子資金移動 (EFT)情報が欠落している従業員を識別する検証ルールはど
れですか?
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A.従業員が主要銀行の詳細情報を欠落している
B.合計控除額がある従業員はプラスです
C. CATSの転送が完了していません
D.現金支払いの概要
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 13
SAP SuccessFactors Employee Central Payrollを実装する場合、プロビジョニングで何を
選択する必要がありますか?
A. SAP SuccessFactors Employee Central Payrollを有効にする
B.コスト分散を有効にする
C.給与計算統合を有効にする
D. Payroll Control Centerを有効にする
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 14
SAP SuccessFactors Employee Central Payrollのキーマッピングテーブル
(HRSFEC_D_EEKEYMP)を手動で入力するのはなぜですか?
A.従業員の再雇用時に、すべての従業員の新しい SAP SuccessFactors Employee Central
PERNR IDを SAP SuccessFactors Employee Central Payrollに入力します。
B.ワークフローをサポートするために従業員とマネージャーの間のマッピングを作成し
ます。

C. SAP SuccessFactors Employee Centralから SAP SuccessFactors Employee Central
Payrollに PERNR IDを入力するには
D.すでに従業員データが含まれている SAP SuccessFactors Employee Central Payrollで
の新しい従業員の作成を回避するため

Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 15
従業員の欠勤ステータスが、Employee Centralで「保留中」から「承認済み」に変更されまし

た。何が自動的に作成されますか?
A.従業員データの複製の確認
B.データ複製の変更ログ
C.従業員データ複製通知
D.データレプリケーションプロキシオブジェクト
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 16
RPDELPTINTユーティリティレポートは、指定したバッチに対して実行すると何を実行
しますか?注:この質問には 3つの正解があります。
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A.従業員の時間データを削除します。
B.削除された従業員時間データを復元します
C. PTEX2000、PTEX2010、および PTEXDIRのステージング領域からデータを削除しま
す。

D.バッチを再処理します。
E.従業員の給与計算結果を削除します
Answer: A,B,C (メーッセージを残す)

有効な C_HRHPC_2305問題集は GoShiken.com が提供された合格しやすい
C_HRHPC_2305試験問題集！ GoShiken.comが最新の C_HRHPC_2305試験問題集
を提供しています。GoShiken.com C_HRHPC_2305試験問題は最新で、解答が正確で
ございます。最新の GoShiken.com C_HRHPC_2305問題集をゲットする人はこちら:
https://www.goshiken.com/SAP/C_HRHPC_2305-mondaishu.html (8230%OFF問題集溶

と正解付きで 30%ｗ特別割引コード: Freepdfdumps)

最新問題: 17
給与計算のエラーを見つけるためにどの Payroll Control Centerプロセスを使用しますか?
A.自動ウイルス分析
B.給与プロセスマネージャー
C.ワンクリック監視
D.給与アラートの割り当て
Answer: C (メーッセージを残す)

最新問題: 18
Payroll Control Centerの迅速導入ソリューションでは、どの総支払額検証ルールが提供さ
れますか?注:この質問には正解が 2つあります。
A.ブロックされたベンダーのリスト
B.一定額を超える残業代支給
C.控除総額がプラスの従業員
D.一定金額を超える支払いの概要
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 19
後継データモデルで国固有のフィールドを有効にすると、どの HRIS要素 (ポートレット)
が更新されますか

A.コンポーネント情報
B.ジョブ情報
C.略歴情報
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D.人物情報
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 20
どのようなデータが給与システムに複製されますか?注:この質問には正解が 2つありま
す。

A.会社
B.飾り
C.アドレス
D.税金
Answer: A,C (メーッセージを残す)

最新問題: 21
SAP SuccessFactors Employee Centralから SAPSuccessFactors Employee Central
Payrollに従業員マスタデータを複製するときに含まれるインフォタイプはどれですか?
注:この質問には正解が 3つあります。
A.給与ステータス (IT0003)
B.定期的な控除 (IT0014)
C.従業員の報酬 (IT2010)
D.日付指定 (IT0041)
E.アクション (IT0000)
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 22
時間タイプのレプリケーションのために、SAP SuccessFactors Employee Central Payroll
でどのような設定を実行する必要がありますか?注:この質問には正解が 2つあります。
A.入力チェックを無効にします。
B.クォータ控除を有効にします。
C.出席/欠席を時刻とともに記録できるようにします
D.重複する時間制約を許可します。
Answer: B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 23
次のテーブルのうち、期間と他のテーブル間のリンクを保存するために、テスト以外の給

与計算結果に使用されるのはどれですか?
A. P2RX_RT
B. PYC_D_PY_MSG
C. HRDCT_TPY_RGDIR
D. HRPY_RGDIR
Answer: (解答を表示する)
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最新問題: 24
デフォルトで遡及アカウンティングをトリガーできるのは次のうちどれですか?注:この
質問には正解が 2つあります。
A.タイムシート情報の受信が遅れています
B.メールアドレスの遡及変更
C.過去の作業スケジュールからの逸脱
D.従業員の携帯電話番号の遅れた入力
Answer: B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 25
マネージャーは直属の部下の給与率を更新する必要があります。SAP SuccessFactors
Employee Central Payrollが完全に構成され、統合されていると仮定すると、マネージャー
はこの更新をどこに適用できますか?
A.補償情報
B.支払い情報
C. Basic Payインフォタイプ
D.定期手当/控除インフォタイプ
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 26
従業員マスターデータのポイントツーポイントレプリケーションを有効にするためにどの

ビジネス機能を使用しますか?
A. HCM_SSC_EIC_1
B. HCM_ESS_WDA_1
C. HCM_SFEC_MDEC2HR
D. HCM_LOC_CI_100
Answer: C (メーッセージを残す)

Valid C_HRHPC_2305 Dumps shared by GoShiken.com for Helping Passing
C_HRHPC_2305 Exam! GoShiken.com now offer the newest C_HRHPC_2305 exam
dumps, the GoShiken.com C_HRHPC_2305 exam questions have been updated and
answers have been corrected get the newest GoShiken.com C_HRHPC_2305
dumps with Test Engine here: https://www.goshiken.com/SAP/C_HRHPC_2305-

mondaishu.html (82 Q&As Dumps, 30%OFF Special Discount: Freepdfdumps)

https://www.jpnpdf.com/SAP.C_HRHPC_2305.v2024-05-07.q26-mondaishu.html
https://www.jpnpdf.com/SAP.C_HRHPC_2305.v2024-05-07.q26-mondaishu.html
https://www.jpnpdf.com/SAP.C_HRHPC_2305.v2024-05-07.q26-mondaishu.html
https://www.goshiken.com/SAP/C_HRHPC_2305-mondaishu.html
https://www.goshiken.com/SAP/C_HRHPC_2305-mondaishu.html

