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最新問題: 1
顧客の従業員が役割の上にマウスを置き、View CareerPathの黄色い星をクリックします。
役割はどこに追加されますか？

A.推奨される役割
B.次の役割
C.私の現在の役割
D.私が検討している役割
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 2
顧客は、開発計画内の目標の横にアイコンを表示して、目標がパブリックかプライベート

かを示したいと考えています。開発計画テンプレートXMLでどの一般設定を変更する必要
がありますか？

A. use-text-for-privacy
B. new-obj-share-status-public
C. swap-goal-link
D.アラート-viewdefault
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 3
顧客は目標管理とキャリア開発計画を使用しています。両方で利用できるアクション権限

はどれですか？3を選択します。
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A.削除
B.移動
C.カスケード
D.作成
E.整列解除
Answer: A,B,D (メーッセージを残す)

最新問題: 4
プロビジョニングのどのセクションで、キャリアワークシートv12機能を有効にします
か？

A.計画テンプレートの管理
B.会社の設定を編集する
C.タレントカードの管理
D.ジョブスケジューラの管理
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 5
次の開発計画の一般設定のうち、管理ツールで編集できるのはどれですか？（3つの修正）
A. obj-plan-name（開発計画名）
B. obj-plan-due（目標のデフォルトの期日）
C. obj-plan-start（目標のデフォルトの開始日）
D. obj-plan-id（開発計画ID）
Answer: A,B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 6
コンピテンシーは自己評価フォームにどのように入力されますか？

A.コンピテンシーはユーザーのジョブコードに基づいて入力されます。
B.コンピテンシーは、ジョブロールの管理におけるユーザーのロールに基づいて入力され
ます。

C.将来の役割のマップされたコンピテンシーがフォームに入力されます。
D.提案された役割のマップされたコンピテンシーがフォームに入力されます。
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 7
顧客は、さまざまなロケールで役割準備フォームを追加することを望んでいます。キャリ

アワークシートテンプレートのどこに次のタグブロックを追加しますか？2を選択します。

A. <field-definition>の後
B. <text-replacement>の後
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C.最初のフィールド定義の前
D. <plan-layout>の前
Answer: B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 8
次のテンプレートID範囲のうち、キャリアワークシートv12に番号を割り当てる必要があ
るのはどれですか。

A. 2000-2999
B. 0001-0999
C. 5000-5999
D. 4000-4999
Answer: C (メーッセージを残す)

最新問題: 9
SAP SuccessFactorsが役割準備フォームに推奨するベストプラクティスは次のうちどれ
ですか？

2を選択します。
A.現在のパフォーマンスレポートに使用されるダッシュボードプロセスにこのフォーム
を含めます。

B.ルートマップは従業員B従業員HR＆完了である必要があります
C.このフォームで全体的なパフォーマンス評価を計算しないでください
D.パフォーマンス評価が最新または最新であることを確認します。
Answer: A,B (メーッセージを残す)

最新問題: 10
従業員は、SAPSuccessFactorsホームページから開発モジュールを選択します。
従業員はこのエラーメッセージを受け取ります'現在、あなたのアカウントの目標計画はあ
りません。詳細については、管理者にお問い合わせください。問題を解決するためにどの権

限を有効にしますか？

A.開発計画の許可
B.キャリア開発計画の許可
C.目標計画の許可
D.キャリアワークシートの許可
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 11
顧客は、従業員プロファイルで優先次移動機能を有効にすることを望んでいます。どの活

動を行っていますか？2を選択します。
A.キャリアワークシートテンプレートで相対的な役割にxShareの権限を設定します。
B.継承データモデルで正しい背景要素を定義します
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C.後継データモデルの必要に応じて、標準要素に任意のフィールドを設定します
D.「編集」権限を従業員ビューの優先次移動に設定します

Answer: B,D (メーッセージを残す)

最新問題: 12
顧客は、現在の開発計画に表示されているフィールドを並べ替えたいと考えています。管

理センターではどのリンクを使用していますか？

A.データを管理する
B. ManageTemplates
C.フォームテンプレート設定
D.輸入開発目標
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 13
顧客は目標通知を受け取り、この機能をオフにするように求めます。管理センターのどこ

でこのアクションを実行しますか？

A.イベント通知サブスクリプション
B. E-mailNotificationテンプレート設定
C.目標管理機能の設定
D.テンプレートを管理する
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 14
フィールドタイプ「列挙型」の機能は何ですか？

A.列フィールド
B.ドロップダウンリストフィールド
C.数値フィールド
D.テキストフィールド
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 15
ユーザーがキャリアワークシートに追加できる推奨される役割の最大数はいくつですか？

A. 12の役割
B. 15の役割
C. 10の役割
D. 20の役割
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 16
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顧客は、従業員が将来の役割を達成するために必要なキャリアステップを確認することを

望んでいます。どの機能を有効にする必要がありますか？

A.キャリアパス
B.開発目標計画
C.準備評価フォーム
D.キャリアワークシート
Answer: A (メーッセージを残す)

有効な C-THR95-2105問題集は GoShiken.com が提供された合格しやすい C-
THR95-2105試験問題集！ GoShiken.comが最新の C-THR95-2105試験問題集を提供
しています。GoShiken.com C-THR95-2105試験問題は最新で、解答が正確でございま
す。最新の GoShiken.com C-THR95-2105問題集をゲットする人はこちら:
https://www.goshiken.com/SAP/C-THR95-2105-mondaishu.html (13830%OFF問題集溶

と正解付きで 30%ｗ特別割引コード: Freepdfdumps)

最新問題: 17
顧客は、役割準備フォームを使用したいと考えています。どのモジュールが必要ですか？2
を選択します。

A.キャリア開発計画
B.後継者育成
C.従業員セントラル
D.パフォーマンス管理
Answer: A,D (メーッセージを残す)

最新問題: 18
[新しいキャリアパスの作成]をクリックするときに必須のフィールドは何ですか？2を選択
してください

A.ビジネスユニット
B.名前
C.部門
D.外部コード
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 19
どのRBPカテゴリで、メンターとメンティーにメンタリングプログラムへのアクセス許可
を与えることができますか？

応答：

A.その他の権限
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B.キャリア開発を管理する
C.キャリア開発計画
D.メタデータフレームワーク
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 20
XMLを変更するために開発計画テンプレートをどこにエクスポートしますか？
A.管理センター-会社の設定
B.プロビジョニング-開発計画テンプレートのインポート/更新/エクスポート
C.プロビジョニング-CompanySettings
D.管理センター-開発-テンプレートの管理
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 21
次のうち、アクションの許可が必要なのはどれですか？（2つの修正）
A. EMはコメントを追加できるはずです。
B.ゴールを削除するのはEだけです。
C. EM+は プライベートゴールを見ることができるはずです。
D. EHは目標を編集できる必要があります。
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 22
キャリアパスはどこで作成されますか？

A. [ホーム]タブの[開発]領域。
B.プロビジョニングの[会社の設定]領域。
C.管理ツールの開発領域。
D.管理ツールの[会社の設定]領域。
Answer: C (メーッセージを残す)

最新問題: 23
従業員には、開発目標計画の目標の横に黄色の三角形のアイコンが表示されます

A.目標はマネージャーによって見られました
B.目標はマネージャーによって共有されました。
C.目標が別の従業員によって変更された
D.目標は従業員によって見られました。
Answer: C (メーッセージを残す)

最新問題: 24
目標作成通知の電子メールテンプレートで何を編集できますか？この質問には2つの正解
があります。
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A.通知のトリガー
B.電子メールの件名と通知の本文
C.通知の受信者
D.この通知の設定によって影響を受ける目標計画
Answer: B,D (メーッセージを残す)

最新問題: 25
あなたの顧客はあなたにキャリアワークシートv12に表示されているポジションの数を削
除することを望んでいますか？どのような活動を行う必要がありますか？この質問には2
つの正解があります。

A. hide-position-countスイッチを「on」に設定します

B. hide-position-countスイッチコードを削除します
C. hide-position-countスイッチコードを「off」に設定します
D.プロビジョニングからキャリアワークシートXMLをエクスポートする
Answer: B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 26
従業員がキャリアワークシートに役割を追加するために使用できる検索オプションはどれ

ですか？この質問には2つの正解があります。
A.提案された役割を表示
B.ツール検索
C.職務を閲覧する
D.アクション検索
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 27
トランスクリプト機能を使用するには、プロビジョニングでデフォルトとして何を設定す

る必要がありますか？

A.キャリアワークシートテンプレート
B.学習活動テンプレート
C.目標計画テンプレート
D.開発計画テンプレート
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 28
次のソースのどれがキャリアワークシートグラフの評価を占めていますか？（2訂正）
A.目標計画
B. 360度フィードバックフォーム
C.開発計画
D.パフォーマンス管理フォーム
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Answer: B,D (メーッセージを残す)

最新問題: 29
ユーザーがキャリアパスを表示しています。ユーザーがロールノードのポップアップアイ

コンをクリックすると、どのような情報が表示されますか？この質問には2つの正解があり
ます。

A.ジョブコード
B.ジョブファミリー
C.コンピテンシー
D.職務内容
Answer: A,B (メーッセージを残す)

最新問題: 30
キャリア開発計画（CDP）の実装後、顧客の従業員が開発目標計画に新しい目標を追加でき
ないことに気付きました。CDP XML内の権限をどのように変更しますか？（2つの修正）
A.従業員ロール「E」の「作成」アクション権限を追加します。
B.従業員ロール「E」の「共有」アクション権限を追加します。
C.従業員ロール「E」の開発目標フィールドに「書き込み」フィールド権限を追加します。
D.従業員ロール「E」の開発目標フィールドに「読み取り」フィールド権限を追加します。
Answer: A,D (メーッセージを残す)

最新問題: 31
顧客が新しい開発目標を追加していますが、コンピテンシーを選択することはできませ

ん。これらのコンピテンシーはどこから生まれていますか？

A.統合センター
B.コンピテンシーライブラリ
C.会社辞書
D.リーガルスキャンライブラリ
Answer: B (メーッセージを残す)

有効な C-THR95-2105問題集は GoShiken.com が提供された合格しやすい C-
THR95-2105試験問題集！ GoShiken.comが最新の C-THR95-2105試験問題集を提供
しています。GoShiken.com C-THR95-2105試験問題は最新で、解答が正確でございま
す。最新の GoShiken.com C-THR95-2105問題集をゲットする人はこちら:
https://www.goshiken.com/SAP/C-THR95-2105-mondaishu.html (13830%OFF問題集溶

と正解付きで 30%ｗ特別割引コード: Freepdfdumps)

最新問題: 32
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推奨される役割はどの属性に基づいていますか？3を選択します。
A.ジョブファミリー
B.コンピテンシーマッチ
C.キャリアパスの距離
D.位置
E.開発目標
Answer: A,C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 33
次のスクリーンショットは、3つの役割ノードを持つキャリアパスを示しています。各モー
ドで表示される番号はどれですか？3を選択します。

A.職務に就くために必要なコンピテンシーの数
B.職務を遂行するために不足しているコンピテンシーの数
C.職務に就くために必要なスキルの数
D.この役割を「検討中の職務」に追加した人数

E.この役割を担っている人の数
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 34
管理ツールでフィールドが追加された場合、権限はどのように適用されますか？

A.管理者は、フィールドを追加するときに権限を選択する必要があります。
B.フィールドに対して新しい権限ブロックが作成されます。
C.このフィールドは管理ツールでまったく許可されていません。
D.フィールドは、既存のすべてのフィールド許可ブロックに追加されます。
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 35
自己評価フォームはどのように開始されますか？

A.マネージャは[パフォーマンス]タブから直属の部下を起動します。
B.ユーザーは[パフォーマンス]タブから[準備状況の評価]をクリックします。
C.キャリアワークシートの「EvaluateYourReadiness」をクリックして使用します。
D.ユーザーは開発計画から自分で起動します。
Answer: C (メーッセージを残す)
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最新問題: 36
CDPで使用されるアドホックレポートはどれですか？
A.開発計画
B.キャリアワークシート
C.キャリア開発計画
D.開発目標
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 37
顧客は、従業員用の追加の開発計画テンプレートを望んでいます。管理センターでどのよ

うな活動を行っていますか？（2つの修正）
A.両方のテンプレートをアクティブにします
B.新しいテンプレートを作成します
C.オブジェクト定義を構成します
D.キャリアパスノードを構成します
Answer: A,B (メーッセージを残す)

最新問題: 38
クライアントはキャリアワークシートを使用しており、指示テキストを更新したいと考え

ています。あなたは何する必要があるの？

A.キャリアワークシートXMLのフィールドを変更します
B.キャリアワークシートXMLのテキスト置換タグを編集します
C.管理センターで開発計画テンプレートのフィールドを編集します
D.管理センターの開発計画テンプレートのテキストを変更します
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 39
顧客のマネージャーの1人が、従業員の開発計画から個人的な目標を削除しました。従業員
は、目標が欠落しており、通知が受信されなかったことをシステム管理者に報告します。問

題をどのように解決しますか？

A.管理センターの[パブリックゴールに加えてプライベート]チェックボックスを選択しま
す。

B.開発計画XMLでプライベートアクセスアクション権限を有効にします。
C.開発計画表示オプションの[プライベート]チェックボックスを選択します。
D.管理センターでプライベート目標の権限を有効にします。
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 40
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次のフィールドIDのうち、キャリアワークシートXMLで構成可能な標準フィールドはどれ
ですか？この質問には3つの正解があります。
A. Last_rating
B. Last_rated_date
C. Competency_name
D. Dev_goals
E. Future_role
Answer: A,B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 41
顧客は、キャリアワークシート用のフォームベースのデータソースフィルターを必要とし

ています。どのタグを使用できますか？

A.評価フィルター
B.最後に記入されたフォーム
C.自己評価
D.各評価
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 42
顧客は、開発テンプレートでフィールドをレポート可能にしたいと考えています。あなた

はどのような行動を取る必要がありますか？

A.管理センターでアドホックレポートを作成する
B.プロビジョニングで特定のテンプレートのXMLを変更します
C.プロビジョニングのジョブスケジューラでジョブを設定します
D.管理センターでプロセスとフォームを変更します。
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 43
オンラインレポートデザイナ（ORD）またはキャンバスレポートを転送する場合、レポート
のアップロードと検証に何を使用できますか？

注：この質問には2つの正解があります。
A.バリデーターレポートデザイナーを使用してレポートを検証します
B.詳細レポートを使用してレポートをアップロードする
C.レポート転送を使用してレポートを検証します
D.レポート-キャンバスを使用してレポートをアップロードします
Answer: A,D (メーッセージを残す)

最新問題: 44
キャリア開発計画XMLで設定されているアクション権限はどれですか？3を選択します。
A.プライベートアクセス
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B.削除
C. unalign-child
D.カスケードプッシュ
E.共有
Answer: A,B,E (メーッセージを残す)

最新問題: 45
システムでキャリアパスを手動で設定するには、どのオプションを選択する必要がありま

すか？2を選択します。
A.その他の権限
B.キャリアパスを管理する
C.フォームテンプレート設定
D.テンプレートの管理
Answer: A,B (メーッセージを残す)

最新問題: 46
マルチパネルを作成するときに必要なプロパティは何ですか？

注：この質問には2つの正解があります
A.このパネルはストップパネルですか
B.パネル数
C.開始インデックス
D.このパネルは完成後に編集可能なパネルですか。
Answer: B,C (メーッセージを残す)
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最新問題: 47
キャリアワークシートで、ユーザーは選択した将来の役割につながる可能性のある役割を

どこで確認しますか？

A.コンピテンシーマッチ
B.準備メーター
C.ギャップグラフ
D.キャリアパス
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Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 48
学習アクティビティテンプレートのカタログ学習に必須のフィールドはどれですか？3を
選択します。

A.マイルストーン
B.説明
C.目標
D.タイプ
E. GUID
Answer: B,D,E (メーッセージを残す)

最新問題: 49
新しい開発計画テンプレートを作成する必要があります。どのオプションが利用できます

か？2を選択してください
A.フォームテンプレートの設定を更新します
B. SuccessStoreからテンプレートを追加します
C. xSaveAs'関数を使用して既存のテンプレートをコピーします。
D.目標管理機能の設定を変更する
Answer: B,C (メーッセージを残す)
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