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最新問題: 1
ILTのキャパシティルールによって制御されるオファリングの属性はどれですか?
A.最小容量、最大容量、セルフサービスの順番待ちリスト
B.最大収容人数、学生あたりのコスト、セルフサービスの待機リスト
C.一般的な定員、予約数、インストラクター
D.学生総数、募集人数、待機リストセクション
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 2
あなたの会社は最近、サードパーティプロバイダーから Eラーニングトレーニングのライ
センスを取得しました。このトレーニングに関する追加情報を取得するには、コース・フ

レックスフィールドを作成する必要があります。どのフレックスフィールド・コードを使用

しますか?
A.WLF_LI_ELEARNING
B.WLF_LI_COURSE
C.WLF_LI_SELF-PACED
D.WLF_LI_OUTSIDE_TRAINING
Answer: B (メーッセージを残す)

最新問題: 3
あなたの会社では大量のトレーニングが行われており、さまざまな学習タイプごとにト

レーニングを編成する必要があります。これを達成できる 2つの方法はどれですか?
A.検索インデックスを変更します。
B.コミュニティを作成して構成します。
C.フレックスフィールドを作成して構成します。
D.カテゴリを作成して構成します。
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Answer: B,D (メーッセージを残す)

最新問題: 4
学習者が 3つの個別のアクティビティを完了する必要があるオファリングを作成していま
す。アクティビティをグループ化し、完了順序を強制するためにどの機能を使用しますか?
A.アクティビティのシーケンス
B.レッドウッド学習体験
C.学習の専門分野
D.完了調整
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 5
あなたは、学習者に機械メンテナンスのタスクを完了するように教えることを目的とした

コースを作成しています。コースを完了するには、学習者は筆記試験に合格し、マスターメ

カニックが満足するまでメンテナンス作業を完了できる能力を証明する必要があります。

マスター・メカニックが学習者のスキルを検証できるようにするには、Oracle Learningの

どの機能を使用しますか?
A.高度なルーティング
B.インストラクターの割り当て
C.観察チェックリスト
D.学習アンケート
Answer: C (メーッセージを残す)

最新問題: 6
専門分野の登録にはマネージャーの承認が必要です。専門分野以外にもマネージャーの承

認が必要なコースで構成されます。この構成に影響を与える設定はどれですか?
A.専門セクションの完了するアクティビティの数 =すべて
B.スペシャライゼーションの一般情報の公開終了日 =公開開始日
C.スペシャライゼーションの前提条件所定の責任 =承認が必要なコース
D.専門セクションのアクティビティの初期割り当て =アクティブ
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 7
学習管理者は、さまざまなトピックに関するいくつかのコースに観察チェックリストを追

加するように求められます。オブザーバーを定義するために使用できる 3つのオプション
はどれですか?
A.従業員のランダムな割り当て
B.指名された個人
C.マネージャー階層
D.責任範囲
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E. 1人の名前付きオブザーバー。すべてのコースのオブザーバーとして追加されました
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 8
あなたは、「健康上のメリットの選択方法」というタイトルの混合オファリングを提供する

ように求められました。Blended Offeringにはすでにインストラクター主導トレーニング
(ILT)アクティビティが含まれていますが、ここで「特典の概要」というタイトルの Eラー

ニングセッションを追加する必要があります。自分のペースで進められるサービスを追加

するにはどうすればよいですか?
A.ラーニングカタログに移動し、[オファリング]タブでブレンドオファリングを作成し、
[特典の概要]というセルフペースアクティビティを追加します。
B.ブレンドオファリングを講師主導トレーニング (ILT)とともに保存した後は編集できま
せん。ここで、ILTとセルフペースアクティビティの両方を含む新しいブレンドオファリ
ングを作成する必要があります。

C.ラーニングカタログに移動し、[オファリング]タブで、[健康保険の選択方法]というタ
イトルの混合オファリングを選択し、[編集]を選択して、[特典の概要]というセルフペース
アクティビティを追加します。

D.ラーニングカタログに移動し、コースを選択し、Health Benefitsという新しいコースを
作成します。「How to Select Your Health Benefits」というタイトルの Blended Offeringを

開き、「Health Benefits」という新しく作成されたコースを追加します。
Answer: (解答を表示する)

最新問題: 9
学習管理者は、Alを使用して、コースや専門分野に関連付けることができる学習結果を自
動的に提案する学習アプリケーションの機能を利用したいと考えています。どの機能を有

効にする必要がありますか?
A.スキルアドバイザー
B.コンピテンシー分析
C.高度な結果
D.アクティビティのシーケンス
Answer: A (メーッセージを残す)

最新問題: 10
実稼働環境からテスト (P2T)にコピーするコンテンツアイテムを限られた数だけ選択で
きるため、コンテンツページの [ステータスの更新]列を使用することもできます。どの 2
つのステータスが表示されますか?
A.更新が完了しました
B.スケジュールされた更新
C.リフレッシュを無効にする
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D.リフレッシュを有効にする
E.ソースとターゲットが無効になっています
Answer: C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 11
スペシャライゼーションに関して正しい 2つの記述はどれですか?
A.アクティビティは 1つの専門分野のみに属します。
B.学習者には、オファリングと専門分野の両方を割り当てることができます。
C.専門分野 (コース)の要素は、単独で使用することも、他の専門分野の一部として使用す
ることもできます。

D.専門分野が割り当てられたら、学習を開始する準備が整います。
Answer: B,C (メーッセージを残す)

最新問題: 12
新しいWriting 101オフラインのセルフペースアクティビティを作成し、学習者がこのア
クティビティで完了のマークを付けることができるようにしています。これを達成するに

は、どの 2つの手順を実行する必要がありますか?
A.アクティビティを完了した人が自分自身に完了マークを付けることを許可することは
できません。

B.管理者ダッシュボードに移動し、[アクション]ドロップダウンメニューで [セルフペー
スオファリングの作成]を選択します。コースを選択し、一般情報を入力して、[アクティビ
ティ]タブを選択します。[作成]をクリックし、アクティビティ情報を入力し、チェック
ボックスをオンにして、アクティビティを完了した人が自分自身を完了としてマークでき

るようにします。

C.ラーニングカタログに移動し、[コース]タブを選択し、一般情報を入力して新しいコー
スを作成します。次に、「アクティビティ」タブを選択し、アクティビティ情報を入力し、ア

クティビティを完了した人が自分自身に完了のマークを付けることを許可するボックスを

選択します。

D.ラーニングカタログに移動し、[オファリング]タブを選択し、[作成]をクリックして、
[セルフペースオファリング]を選択します。コースを検索して選択し、一般情報を入力し
て、[アクティビティ]タブを選択します。[作成]をクリックし、アクティビティ情報を入力
し、チェックボックスをオンにすると、アクティビティを完了した人が自分自身に完了の

マークを付けることができます。

Answer: C,D (メーッセージを残す)

最新問題: 13
既存のクリエイティブシンキングのインストラクター主導トレーニング (ILT)の最大参加
者数を 10人に増やすにはどうすればよいですか?
A. [カタログリソースの管理]に移動し、[インストラクター主導トレーニングの作成] > [一
般情報]を選択し、最大容量を 10に設定して、アクティビティを作成します。
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B. [カタログリソースの管理]に移動し、[コース]タブで [インストラクター主導トレーニ
ングの作成]を選択し、アクティビティを作成して、最大容量を 10に設定します。
C.ラーニングカタログに移動し、[インストラクター主導トレーニングの作成] > [一般情
報]を選択し、アクティビティを作成して、[最大容量]を 10に設定します。
D.ラーニングカタログに移動し、[オファリング]タブでタイトル「Creative Thinking

Offering Edit」を選択します。次に、[一般情報]タブで、最大容量を 10に増やし、[保存]をク

リックします。

Answer: (解答を表示する)
説明

容量はオファリングレベルで設定されます。

最新問題: 14
学習者が常に最新バージョンのコンテンツを参照できるように、Eラーニングコンテンツ
を含むオファリングへの課題を作成するように求められました。適切なサービスと学習者

のグループに対して課題を開始します。[詳細ルール]ポップアップページで実行する必要
がある次の手順は何ですか?
A.学習項目の現在の日付を学習者への割り当ての日付に設定します。
B.学習項目の現在日をイニシアティブの開始日への割り当てに設定します。
C.学習項目の現在日を空白のままにします。
D.学習項目の現在の日付を最新に設定します。
Answer: D (メーッセージを残す)

最新問題: 15
人事マネージャーは、従業員がトレーニングを受講するかどうかを決定できるように、マ

ネージャーの従業員をラーニングオファリングにサインアップするように求められます。

これはマネージャーの現在の従業員にのみ影響し、将来チームに加わる従業員には影響し

ません。この要件を満たすために使用できる 2つの方法はどれですか?
A.ラーニングカタログページに移動します。「オファリング」タブで、オファリングを選択

します。[学習者]タイルで、[学習割り当て]タブを選択し、[学習者の追加 -任意]をクリッ
クします。そこから、関連する従業員にサインアップします。

B.ラーニングカタログページに移動します。[コース]タブでコースを見つけて選択しま
す。「オファリング」タイルで、関連するオファリングを見つけて選択します。[学習者]タイ

ルで、[学習割り当て]タブを選択し、[学習者の追加 -任意]をクリックします。そこから、関
連する従業員にサインアップします。

C.ラーニングカタログページに移動します。[コース]タブでコースを見つけて選択しま
す。「オファリング」タイルで、関連するオファリングを見つけて選択します。[学習者]タイ

ルで、[学習イニシアチブ]タブを選択し、[学習者の追加 -自主的]をクリックします。そこ
から、関連する従業員にサインアップします。
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D.ラーニングカタログページに移動します。[コース]タブでコースを見つけて選択しま
す。「オファリング」タイルで、関連するオファリングを見つけて選択します。[学習者]タイ

ルで、[学習課題]タブを選択し、[学習者の追加 -推奨]をクリックします。そこから、関連す
る従業員にサインアップします。

E.ラーニングカタログページに移動します。「オファリング」タブで、オファリングを選択

します。[学習者]タイルで、[学習課題]タブを選択し、[学習者の追加 -推奨]をクリックし
ます。そこから、関連する従業員にサインアップします。

Answer: D,E (メーッセージを残す)

最新問題: 16
学習者が特定の順序で完了する必要があるアクティビティを含む新しいコースを開始しよ

うとしています。アクティビティのシーケンスをまだ有効にしていません。これを有効に

するには、どの 3つの手順を実行する必要がありますか?
A.学習管理者に関連するセキュリティ権限を付与します。
B.すべてのオファリングに複数のアクティビティがあることを確認します。
C.学習移行プロセスを使用します。
D. ORA_WLF_SEQUENCING_VERSION管理者プロファイルを更新します。
Answer: (解答を表示する)
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